
 

 

 
 

 

 

 

 
Hallituksen selostus osavuosikatsauksen 1.1.2015 - 31.3.2015 jälkeisistä Citycon Oyj:n (”Yhtiö”) 
asemaan olennaisesti vaikuttavista tapahtumista 
 
Yhtiön 30.4.2015 julkaistun osavuosikatsauksen 1.1.2015 - 31.3.2015 jälkeiset Yhtiön asemaan 
olennaisesti vaikuttavat tapahtumat ilmenevät Yhtiön julkistamista pörssitiedotteista. Pörssitiedotteet 
ovat osakkeenomistajien nähtävänä Yhtiön verkkosivuilla osoitteessa www.citycon.com/fi/media. 
Paperitulosteet osavuosikatsauksen jälkeisistä pörssitiedotteista ovat nähtävänä tämän selvityksen 
liitteenä ylimääräisessä yhtiökokouksessa 15.6.2015. 
 
Yhtiö on tiedottanut norjalaisen Sektor Gruppen AS:n hankinnasta ja aikomuksestaan kerätä noin 600 
miljoonaa euroa merkintäetuoikeusannilla 25.5.2015 julkaistulla pörssitiedotteella, joka on 
osakkeenomistajien nähtävissä edellä mainitussa osoitteessa Yhtiön verkkosivuilla. 
 
Statement by the Board of Directors on the events that have occurred after the interim report 1 
January 2015 – 31 March 2015 that have an essential effect on the state of Citycon Oyj (the 
“Company”) 
 
The events that have occurred after the interim report 1 January 2015 – 31 March 2015 published on 30 
April 2015 that have an essential effect on the state of the Company appear from the stock exchange 
releases published by the Company. The stock exchange releases are available for the shareholders on 
the Company’s website at the address www.citycon.com/media. Transcripts of the stock exchange 
releases that have been published after the interim report are available at the Extraordinary General 
Meeting on 15 June 2015 as enclosures to this statement. 
 
The Company has announced the acquisition of Norwegian Sektor Gruppen AS and its intention to raise 
approximately EUR 600 million through a rights issue in a stock exchange release published on 25 May 
2015 which is available for the shareholders on the Company’s website at the above mentioned address. 
 
 
Helsinki, 25.5.2015 
 
 
CITYCON OYJ 
Hallitus / Board of Directors 


